
                                                                          План-график  
   проведения практико-ориентированных мероприятий для педагогов в рамках      
деятельности каждого ШМО      
                                   

Мероприятие Сроки Направление 
деятельности 

Содержание Ответствен
ные 

АВГУСТ 

Мастер-класс по 
реализации модуля 
«Классное руководство» 
рабочей программы 
воспитания. 
Мастер-класс по 
реализации модуля 
«Школьный урок» рабочей 
программы по предметам. 

4-я неделя Развивающая Повысить уровень 
компетентности классных 
руководителей по 
вопросам составления 
планов воспитательной 
работы на учебный год. 
Проверить соответствие 
планов воспитательной 
работы рабочей программе 
воспитания 

Зам. 
директора 
по ВР, 
руководите
ли 
методическ
их 
объединени
й 

Мастер-класс для учителей 
по оформлению школьной 
документации 

4-я неделя Развивающая Проработать вместе с 
учителями вопросы по 
составлению рабочих 
программ, в том числе 
тематического 
планирования, и другой 
школьной документации. 
Проконсультировать 
педагогов, как 
реализовывать 
воспитательный 
потенциал урока в 
соответствии с модулем 
«Школьный урок» рабочей 
программы воспитания 

Зам. 
директора 
по , УВР, 
ВР, 
методист, 
руководите
ли 
методическ
их 
объединени
й 

СЕНТЯБРЬ 

Обучающий семинар по 
дистанционному 
образованию 

2-я неделя Развивающая Подготовка в сфере ИКТ. 
Повысить уровень 
компетентности педагогов 
по вопросам организации 
дистанционного обучения 

Технически
й 
специалист, 
зам. 
директора 
по УВР 



Обучающие 
семинары/курсы для 
педагогов по проблемам 
введения новых 
ФГОС НОО и ООО 

В течение 
месяца 

Развивающая Организовать обучающие 
семинары/курсы для 
педагогов по проблемам 
введения новых ФГОС, 
сформировать у педагогов 
единое понимание терминов, 
проследить, как они усвоили 
основные положения ФГОС 
НОО и ООО 

Зам. 
директора 
по УВР, 
руководите
ли 
методическ
их 
объединени
й 

ОКТЯБРЬ 

Семинар-практикум по 
распространению опыта 
работы с 
высокомотивированными 
обучающимися 

2-я неделя Коррекционна
я, 
развивающая 

Организовать методическую 
работу с учителями по 
взаимодействию с 
высокомотивированными 
обучающимися 

Председате
ль 
методическ
ого совета, 
руководите
ли 
методическ
их 
объединени
й 

НОЯБРЬ 

Мастер-классы «Как 
повысить результаты на 
ВПР», «Формирующее 
оценивание» 

2-я неделя Коррекционна
я, 
развивающая 

Повысить уровень 
профессиональной 
компетентности педагогов 

Замдиректо
ра по УВР, 
председател
ь 
методическ
ого совета 

ДЕКАБРЬ 

Методический семинар 
«Готовая карта 
педтехнологий, чтобы 
ученики достигали 
результатов по ФГОС на 
каждом уроке» и мастер-
класс «Разработка 
метапредметных учебных 
занятий» 

1-я неделя Коррекционна
я, 
развивающая 

Повысить уровень 
профессиональной 
компетентности педагогов 

Замдиректо
ра по УВР, 
председател
ь 
методическ
ого совета 

ФЕВРАЛЬ 

Психологический семинар 
«Как бороться с 

1-я неделя Коррекционна
я, 
развивающая 

Психологическая поддержка. 
Научить педагогов 
предотвращать 

Педагог-
психолог 



профессиональным 
выгоранием» 

профессиональное 
выгорание и контролировать 
его признаки 

АПРЕЛЬ 

Научно-практическая 
конференция для 
обучающихся 7–11-х 
классов «Умение учиться – 
стратегия успеха» 

4-я неделя Развивающая Организовать научно-
практическая конференция 
для обучающихся 7–11-х 
классов «Умение учиться – 
стратегия успеха» 

Зам.директо
ра по УВР, 
руководите
ли 
методическ
их 
объединени
й 

МАЙ 

Школьный фестиваль 
педагогических инноваций 

3-я неделя Развивающая Организовать школьный 
фестиваль 
«Совершенствование 
единого информационного 
пространства школы: опыт и 
инновации». Провести 
образовательные и 
воспитательные мастер-
классы, творческие отчеты, 
презентации инновационных 
продуктов и др. 

Зам.директо
ра по 
УВР, зам.ди
ректора по 
ВР, 
председател
ь 
методическ
ого совета 

 

 


